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APRESENTAGAO

Este Relatério Anual apresenta um panorama das principais acoes
desenvolvidas pela Rede AICA ao longo de 2025, reafirmando o
compromisso com a transparéncia, a responsabilidade social e a
prestacao de contas a sociedade.

Os resultados refletem o trabalho coletivo da Diretoria, da equipe,
dos voluntarios e dos parceiros, cujo apoio € essencial para a
continuidade e a qualificacao dos servicos. Encerramos 2025 com
gratidao e esperanca, certos de que seguimos fazendo a diferenca
na vida de criancas, adolescentes, jovens e suas familias.
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Queridos colaboradores, parceiros e apoiadores,

Encerramos o ano de 2025 com o coragao cheio de gratidao e a
certeza de que cada passo dado foi construido de forma coletiva,
com compromisso, sensibilidade e esperanca. Este Relatério Anual
traduz o cuidado, a dedicacao e o esforco diario de todos que fazem
parte da Rede AICA.

Fol um ano desafiador, mas também profundamente transformador.
Em cada servico executado, em cada projeto desenvolvido,
reafirmamos nossa missao de cuidar, proteger e garantir direitos de
criancas, adolescentes, jovens e suas familias, fortalecendo vinculos e
abrindo caminhos de oportunidades.

Nada disso seria possivel sem o empenho incansavel de nossa equipe
de profissionais, que atua com ética, escuta e compromisso, mesmo
diante das adversidades. Nosso agradecimento especial aos
parceiros institucionais, ao poder publico, aos apoiadores, doadores e
voluntarios, que acreditam em Nossa causa e caminham conosco,
fortalecendo essa rede de cuidado e transformacao.

Mais do que numeros e resultados, este relatdrio revela historias,
aprendizados e vidas impactadas. Seguimos convictos de que o
trabalho desenvolvido em 2025 contribuiu para um presente mais
digno e para a construcao de um futuro com mais justica, inclusao e
humanidade.

A todos que fazem parte dessa trajetdria, nossa profunda gratidao.
Que possamos seguir juntos, fazendo a diferenca, e construindo
novos caminhos em 2026, com ainda mais amor, responsabilidade e
compromisso social com carinho.
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| DEDICATORIA ESPECIAL

Com dedicacao, de forma muito especial, ao Sr. Jesus Bezerra, ao Sr.
Sebastiao e a Comunidade de Nossa Senhora de Fatima, representada por
um grupo de pessoas que, desde a fundacao da Rede AICA, caminha conosco
de maneira fiel, solidaria e comprometida.

Ainda que nao consigamos aqui mencionar os demais nomes igualmente
relevantes que construiram esta trajetdria, registramos que as figuras do Sr.
Jesus Bezerra e do Sr. Sebastido representam, de forma expressiva, o
sentimento de pertenca, doagao e compromisso comunitario que marcam
essa caminhada desde o inicio.

Da mesma forma, simbolizam o espirito que move a Diretoria da Rede AICA,
cuja atuacao voluntaria se destaca pelo compromisso, pela responsabilidade
social e pelo amor a causa da infancia e da juventude.

A contribuicao comunitaria, construida ao longo dos anos com gestos
simples e profundos, foi e continua sendo fundamental para que a Rede AICA
se consolidasse como um espaco de protecao, cuidado e transformacao
social.

A todos que fazem parte dessa histdria desde o inicio, nossa gratidao sincera
e permanente. Este trabalho também ¢é fruto de vocés, com respeito,
reconhecimento e carinho.




GRATIDAO AS COMUNIDADES

A Rede AICA expressa sua profunda gratidao as comunidades dos territdrios
onde atua, as familias, aos vizinhos das unidades, as instituicdes parceiras e a
sociedade civil, que caminham conosco em um processo de construcao
coletiva, dialogo e cooperacao

Nosso trabalho se fortalece na relacao com o territério, nao apenas nos
espacos fisicos das unidades, mas também nas pracas, campos, ruas e demais
espacos comunitarios, onde a convivéncia, o cuidado e a protecao ganham
sentido. E nessa interacdo cotidiana que as acdes socioassistenciais se tornam
vivas, proximas e transformadoras.

A confianca, o acolhimento e a participacao da comunidade sdao essenciais
para que a Rede AICA siga fazendo a diferenca, construindo caminhos de
protecao, pertencimento e desenvolvimento social de forma integrada e
compartilhada.

CONSELHO DIRETOR

e Presidente: William dos Santos Azevedo

e Vice-Presidente: Eliandro Rosa dos Reis

e 17 Secretaria: Kamila Souza de Morais

e 2% Secretdaria: Sandra Alves de Sousa da
Silva

e Tesoureiro: Celésio Piontkovsky

e Vice-Tesoureira: Maria de Fatima Pontara
Piontkovsky

CONSELHO FISCAL
Efetivo:
e Sidnei Lopes da Silva
e Cleudo Florindo de Freitas
e Sebastiao Pinheiro de Lacerda
Suplentes:
e Maria Aparecida de Castro Vieira
e Eucimar Delpuppo
e Marlucia da Silva Batista
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A Associacao Rede de Atendimento Integrado a Crianca e ao Adolescente - Rede
AICA construiu, ao longo de sua trajetdria, uma atuacao soélida e comprometida
com a protecao integral e a garantia de direitos de criancgas, adolescentes e
jovens.

Por meio de programas e projetos consistentes, desenvolvidos em conformidade
com as diretrizes legais, a Rede AICA promove cuidado, oportunidades e
caminhos de desenvolvimento, orientada por seus principios éticos e pelo
compromisso com a transformacao social.

MISSAO

Promover a protecao integral, o desenvolvimento humano e a garantia de
direitos de criancas, adolescentes, jovens e suas familias, por meio de acdes
socioassistenciais, educativas e articuladas com as politicas publicas.

VISAO

Ser referéncia na promoc¢ao de direitos, contribuindo para a construcao de uma
sociedade mais justa, inclusiva e solidaria, onde criancas, adolescentes e jovens
sejam protagonistas de suas historias.

VALORES

e Dignidade humana

e Etica e transparéncia

e Compromisso social

e Respeito a diversidade

e Justica social

e Participacao e cidadania
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HISTORICO DE ATUACAO

Ao longo de sua atuacao, a Rede AICA construiu uma trajetdria marcada pela
implementacao de parcerias estratégicas com empresas privadas e Orgaos
publicos, desenvolvendo servicos socioassistenciais voltados ao atendimento de
criancas, adolescentes, jovens e suas familias em situacao de vulnerabilidade
social.

Essa caminhada € pautada pelo compromisso com a qualidade, a inovacao e a
efetividade das acodes, reafirmando, em 2025, a missao institucional de promover
o desenvolvimento integral e a garantia de direitos.

No decorrer de 2025, a Rede AICA priorizou a implementacao e a qualificacao de
projetos nas areas de educacao, saude, assisténcia social e cultura, em resposta
as demandas dos territérios atendidos. A implantacao de novas parcerias e
iniciativas assegurou a continuidade das acdes e incorporou novidades que
ampliaram o engajamento de criancas e adolescentes.

PODER PUBLICO:

Em parceria com a Prefeitura Municipal da Serra, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, e em articulacdo com a rede socioassistencial e
intersetorial, a Rede AICA executa programas e servicos qgue garantem
atendimento continuo, qualificado e multifocal a criancas, adolescentes e jovens.
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Essa cooperacao € fundamental para a continuidade, manutencao e qualificacao
dos servicos socioassistenciais, fortalecendo acdes de prevencao, protecao social
e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, em conformidade com a
Politica Nacional de Assisténcia Social.

Além dos termos de parceria vigentes com o Municipio, o atendimento foi
fortalecido ao longo do periodo por meio da complementacdao de recursos
provenientes de emendas parlamentares municipais, estaduais e federais, que se
mostraram essenciais para a ampliagao, a manutencao e a qualificacao do
atendimento prestado aos usuarios.

Destaca-se, ainda, a relevancia dos recursos do Fundo da Infancia e Adolescéncia
(FIA), que, no ano de 2025, contribuiram de forma favoravel para o fortalecimento
das acdes desenvolvidas pela Rede AICA.

RELEVANCIA DO ATENDIMENTO

O trabalho realizado em 2025 foi essencial para garantir o acesso de criancas,
adolescentes e jovens a direitos basicos e oportunidades de desenvolvimento,
reafirmando a importancia dos programas sociais como estratégia de prevencao
e de fortalecimento da protecao social.

Com responsabilidade institucional e compromisso com a politica publica, e
demais parcerias a Rede AICA contribuiu para a reducao de vulnerabilidades, a
promocao da cidadania e a construcao de uma sociedade mais justa e solidaria.

O trabalho da Rede AICA tem sido essencial para garantir que criancgas,

adolescentes e jovens tenham acesso a direitos basicos e oportunidades de
desenvolvimento.
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EDUCACAO E CAPACITACAO:

Programas socioassistenciais e educacionais que promovem o desenvolvimento
integral dos atendidos, compreendendo a formacao para a vida, baseada em
valores, principios, cidadania e convivéncia, contribuindo para o aprimoramento
do desempenho, da autonomia e das trajetdrias pessoais e sociais.

SAUDE E BEM-ESTAR:

Iniciativas que promovem a saude fisica e mental, com atencao as necessidades
emocionais e sociais, pautadas no desenvolvimento do ser em fase de
crescimento e compreensao do mundo, considerando as especificidades do
universo da crianca e do adolescente.

CULTURA E CIDADANIA:

Projetos que valorizam a diversidade cultural como elemento fundamental para a
compreensao de um mundo plural, promovendo a participa¢cao social, o respeito
as diferencas e o exercicio da cidadania como expressao da dignidade humana.
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ETICA E CONFORMIDADE LEGAL.

Todas as ac¢des da Rede AICA sao orientadas pelas diretrizes do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) e demais legislacdes pertinentes, tendo como
principio fundamental o respeito aos direitos da crianca e do adolescente, a ética
profissional e a responsabilidade institucional.

A atuacao da Rede AICA € pautada na garantia de direitos e na efetivacao das
politicas publicas, nao se caracterizando por praticas assistencialistas ou
paternalistas.

O trabalho desenvolvido busca o fortalecimento da autonomia, o protagonismo
dos sujeitos e a construcao de trajetdriassustentaveis de desenvolvimento.

A atuacao da Rede AICA ¢é pautada na garantia de direitos e na efetivacao das
politicas publicas, nao se caracterizando por praticas assistencialistas ou
paternalistas.

O trabalho desenvolvido busca o fortalecimento da autonomia, o protagonismo
dos sujeitos e a construcao de trajetdrias sustentaveis de desenvolvimento.

TESTEMUNHOS E RESULTADOS:

Ao longo de 2025, a Rede AICA consolidou resultados expressivos, reconhecidos
pela comunidade atendida, pelas familias e pelos parceiros institucionais,
evidenciando a efetividade das acdes desenvolvidas nos territdrios de atuacao.

Os dados quantitativos, aliados aos depoimentos de criancas, adolescentes,
jovens e familiares, demonstram avancos significativos no fortalecimento de
vinculos, no desenvolvimento pessoal e social, na ampliacao de oportunidades e
na construcao de projetos de vida.




A Associacao Rede de Atendimento a Crianca e ao Adolescente - Rede AICA
reafirma, em 2025, seu compromisso com a protecao integral, a garantia de
direitos e a promoc¢ao de um presente mais saudavel e de um futuro com
dignidade para criancas, adolescentes e jovens.

A trajetdria institucional, pautada na transparéncia, ética e eficiéncia, comprova a
capacidade da Rede AICA de gerar impactos sociais significativos e duradouros,
fortalecendo sua atuacao como referéncia na politica socioassistencial.




EQUIPE DE COLABORRDORES

NOSSA EQUIPE | REFERENCIA QUE TRANSFORMA

Em consonancia com os principios da Pastoral do Menor, parceria com a Semas
Secretaria de Assisténcia Social - PMS, articulada com o SGD - Sistema de Garantia
Direitos, a Rede AICA é um espaco de acolhimento, protegcdao e transformacao
social.

Por meio do trabalho comprometido de seus colaboradores, a instituicao oferece
apoio a criancas, adolescentes, jovens e suas familias em situacao de
vulnerabilidade, promovendo cuidado, escuta qualificada e fortalecimento de
vinculos.

Mesmo diante dos desafios do contexto socioassistencial, a atuacao dos
profissionais da Rede AICA mantém-se como referéncia técnica, ética e humana,
contribuindo para que cada pessoa atendida reconheca seu valor, potencial e
direitos, fortalecendo sua autonomia e participacao social.

A Rede AICA conta com uma equipe multidisciplinar, composta por profissionais
gue atuam de forma integrada e complementar, garantindo a qualidade do
atendimento, o desenvolvimento integral dos atendidos e a efetivagcao das politicas
publicas de assisténcia social.

A atuacao conjunta desses profissionais reafirma o compromisso institucional com

a inclusao, o empoderamento e a garantia de direitos, consolidando a Rede AICA
como referéncia no atendimento socioassistencial ao longo de 2025.
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Relagdo de Cargos e Quantitativo de Profissionais — Ano 2025

N* CARGO/ FI.IHQﬁCI EFETICADOS CLT OBSERVACAO
i Analista de Tecnologia da Informacgao (T1) 1 e
2 Assistente Administrativo — Assessoria de Gestdo 1 =
3 Assistente Administrativo - Assessonia MSE 1 -
4 Assistente Administrativo — Compras 1 -
5 Assistente Administrativo — Departamento Pessoal 1 —
[ Assistente Administrativo — Financeiro 1 —
T Assistente Administrativo — Gestdo de Pessoas 1 =
g Auxiliar Administrativo 1 —
9 Auxiliar de Serigos Gerais (ASG) 9 —
10 Assistente Social 12 —
1 Coordenador Geral 1 —_
12 Coordenador — Mivel Superior 8 -
13 Coordenador — Mivel Médio 1 —
14 Cozinheirg 12 —
15 Educador Social / Oficineiro 32 —
16 Educador Residente 0 -
17 Instrutor 8 -
13 Motorista 0 Servigo realizado por meio de contrato com Cooperativa
19 Pedagogo 3 —
209 |Psicdlogo 5 =

21 Técnico de Referéncia 1 —
22 Trabalhador Rural 2 -

23 Oficial de Manutencdo 1 —

0Os profissionais listados com quantitativo *0” no quadro proprio no intearam o quadro efetivo/CLT, sendo os senigos cormespondentes
executados por meio de contratacdo terceirizada ou parceria, conforme legislacio vigente.

AlcA & sty

MENINOS E MENINAS DO MESTRE
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| NOSS0S NOCLEOS

As apresentacdes dos nucleos evidenciam o compromisso continuo de cada
equipe em promover acdes que favorecam o desenvolvimento social, cultural e
psicologico dos nossos atendidos.

Cada nucleo desempenha um papel fundamental na construcao de um futuro
mais justo e igualitario para criancas, adolescentes e jovens, fortalecendo as bases
para um ambiente familiar e comunitario mais seguro e saudavel.

A Rede AICA segue empenhada em prestar apoio integral, garantindo que nossos
atendidos tenham sempre o suporte necessario para conquistar uma cidadania
plena. Agradecemos a todos os envolvidos, que, com dedicacao e dedicacao para o
sucesso dessas acoes.
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NUCLEO CIDADAO

O Nucleo Cidadao, localizado em Novo Horizonte, foi o primeiro projeto
implantado, marcando o inicio das acdes da Rede AICA, ainda quando o territorio
era denominado Sao Sebastiao. Sua trajetdria representa a base historica e
comunitaria da atuacao institucional.

O servico atende criancas e adolescentes no contraturno escolar, garantindo
alimentacao e desenvolvendo atividades pedagdgicas, culturais, artisticas,
musicalizacao, recreacao, artesanato e cursos profissionalizantes, contribuindo para
o desenvolvimento integral e o fortalecimento de vinculos.

Em anexo ao Nucleo, funciona a Sede da Rede AICA, espaco estratégico onde sao
realizadas articulagdes institucionais, reunides, planejamentos e acdes integradas
da organizacao.

NUCLEO CURUMIM

O Nucleo Curumim, localizado em José de Anchieta, desenvolve acdes do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), atendendo criancas e
adolescentes do territdrio adjacente, com prioridade ao bairro José de Anchieta Il.

O servico é ofertado no contraturno escolar, garantindo alimentacao e
promovendo atividades pedagodgicas, culturais, artisticas, recreativas e de
artesanato, contribuindo para o desenvolvimento integral e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.
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NUCLEO LEGAL

Localizado em Central Carapina, o projeto nasceu a partir da interacao e integracao
com a comunidade e mantém, até hoje, a centralidade do atendimento,
considerando a vulnerabilidade do territério e a resiliéncia do publico alvo.

Desenvolvido em consonancia com a Politica de Assisténcia Social, o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos atende no contraturno escolar, oferece
atividades diversificadas que contribuem para o desenvolvimento de criangas e
adolescentes, assegurando também alimentacao.

NUCLEO MENINOS E MENINAS DO MESTRE

O Nucleo localizado no Planalto Serrano — Bloco A, desenvolve acdes do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), promovendo atividades
pedagodgicas, grupos de convivéncia culturais, artisticas, recreativas.

O servico atende criancas e adolescentes no contraturno escolar, assegurando
também alimentacdao, em um ambiente de convivéncia, protecao social e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
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ADOLESCENTES EM AQAO.

O Adolescentes em Acao, com sede no Portal de Jacaraipe, atua no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e também em 05 unidades do
CRAS do municipio.

O servico atende adolescentes no contraturno escolar, oferecendo cursos, oficinas,
palestras, encontros de convivéncia, encaminhamentos para estagio e emprego,
além de suporte psicossocial, contribuindo para a ampliacao de perspectivas,
oportunidades e para a construcao de projetos de vida.

NUCLEO CASA LAR "PE. RAFAEL DIMICCOLI

O Nucleo Casa Lar “Pe. Rafael Dimiccolli” oferece acolhimento institucional
provisorio a criancas e adolescentes com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, garantindo protecao integral, cuidado e acompanhamento continuo.

O servico assegura atendimento humanizado e apoio psicossocial, promovendo o
fortalecimento de vinculos e a construcao de caminhos para o retorno a familia de
origem, a colocacao em familia substituta ou a conquista da autonomia, conforme
cada realidade.
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NUCLEO CASA SOL NASCENTE - LAC/PSC

O Nucleo Casa Sol Nascente desenvolve acdes de Liberdade Assistida Comunitaria
(LAC) e Prestacao de Servicos a Comunidade (PSC), oferecendo acompanhamento
socioeducativo a adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

Por meio de atendimentos individuais e em grupo, atividades socioeducativas e
apoio psicossocial, o Nucleo promove a reinsercao social, o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios e a constru¢cao de novos projetos de vida.

AlcA U = ‘

PROJETO KAIROS

Nucleo Kairos

Localizado em Ourimar, o Nucleo Kairds atende criangas e adolescentes por meio do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), oferecendo um espaco
de acolhimento, cuidado e desenvolvimento no contraturno escolar. Seu nascimento
surge a partir da implantacao de um conjunto habitacional, que reuniu familias
vindas de diferentes territdrios da Serra.

Diante desse novo contexto comunitario, o Kairos foi criado para integrar, acolher e
fortalecer a convivéncia, contribuindo para uma comunidade mais unida e solidaria.
Um espaco de convivéncia, protecao e esperanca para Nnossas criangcas e
adolescentes.
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BT- BANCO DE TALENTOS APRENDIZADO

Aprender, crescer e conquistar novas oportunidades!
O BT Aprendizado prepara adolescentes e jovens para o mundo do trabalho,
unindo teoria e pratica para desenvolver habilidades pessoais e profissionais.

O Programa realiza a conexao das oportunidades de qualificacao, inclusao social e
crescimento profissional.

BANCO DE TALENTOS

FORMAQAO QUE GERA OPORTUNIDADES E AUTONOMIA.
O Banco de Talentos “Danilo Fossati” oferece cursos profissionalizantes em diversas
areas, fortalecendo habilidades técnicas, pessoais e sociais.

O programa prepara adolescentes, jovens e familiares para o ingresso no mercado
de trabalho, para o empreendedorismo e para a construcao de trajetdrias com
mais autonomia, dignidade e perspectivas de futuro
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ESPACO SHEKINAH

Anexo a Casa Luca Fossati, o Espaco Shekinah, localizado no municipio de Santa
Teresa/ES, constitui-se como um ambiente de convivéncia, lazer e formacao
humana e ambiental.

Ao longo do ano, promove vivéncias educativas destinadas a criancas, adolescentes
e jovens atendidos pela Rede AICA, fortalecendo vinculos e contribuindo para o
desenvolvimento integral dos participantes, por meio de experiéncias realizadas
em contato com a natureza.

EDUCACAO CEEJA

PARCERIA QUE TRANSFORMA: EDUCACAO E SOCIOEDUCACAO
No Nucleo de Medida Socioeducativa Sol Nascente, em parceria com a Secretaria de
Estado da Educacao, teve inicio o Projeto CEEJA PA, ampliando oportunidades de
escolarizacao e fortalecendo o direito a educacao dos adolescentes atendidos.

A iniciativa contribui e continuara contribuindo, para a melhoria do acesso dos
adolescentes a educacao formal, especialmente no que se refere a correcao da
defasagem escolar vivenciada por muitos deles.

A experiéncia, construida de forma conjunta entre as secretarias envolvidas, equipe
técnica, familias, professores e direcao, foi extremamente positiva, demonstrando a
importancia do trabalho articulado e do compromisso coletivo com o
desenvolvimento educacional dos adolescentes.
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OBJETIVO PRINCIPAL

Contribuir para a assimilagcao de valores éticos e nocdes de cidadania por criancas,
adolescentes, jovens e suas familias, promovendo a convivéncia e o fortalecimento
dos vinculos, com base em nossos principios de autonomia e de participacao
efetiva.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Complementar as ag¢des da familia e da comunidade na protecao e no
desenvolvimento de criangas, adolescentes e jovens, fortalecendo os vinculos
familiares e sociais.

e Assegurar espacos de referéncia para o convivio coletivo, comunitario e social,
promovendo rela¢cdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

o Ampliar o universo informacional, artistico e cultural de criancas e adolescentes,
estimulando o desenvolvimento de suas potencialidades, habilidades e
talentos, além de propiciar sua formacao cidada.

e Incentivar a participacao ativa na vida publica do territdério e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
contemporaneo.

e Contribuir para a insercao, reinsercao e permanéncia de jovens no sistema
educacional.

e Estimular a autoestima, a autodeterminacao e a autonomia dos jovens,
promovendo o desenvolvimento de suas aptidoes e talentos.

|oBJEnvos E—
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Fomentar a consciéncia ambiental e a relacao sustentavel entre o ser humano e
a natureza, incentivando uma postura critica e proativa em relacao a
preservacao ambiental.

Apropriar-se de conhecimentos sobre o mundo do trabalho, desenvolver
habilidades e competéncias para a vida profissional.

Estimular a construcao de projetos de vida, tanto individuos quanto coletivos,
voltados ao desenvolvimento profissional.

Promover a inclusao digital e a apropriacao das novas tecnologias, ampliando as
competéncias comunicativas e as capacidades cognitivas, afetivas e éticas dos
participantes.

Reforcar valores éticos e humanos, além de conscientizar sobre direitos e
deveres da cidadania.

Incentivar a participag¢ao social, cultural e politica dos jovens, fortalecendo seu
potencial transformador na sociedade.

Contribuir para que os jovens qualifiquem suas relagcdes nos diversos espacos
sociais em que transitam, valorizando as redes de sociabilidade juvenil.
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PRINGIPIOS
METODOLOGICOS

PRESENCA E DIALOGO

Estar onde a vida € negada € um ato educativo. O dialogo

verdadeiro reconhece criancas e adolescentes como
sujeitos de escuta, voz e construcao coletiva.

CRIATIVIDADE

A criatividade impulsiona a transformacao social,
permitindo reinventar realidades e expressar esperanca,
amor e novas possibilidades de vida.

EDUCACAO SOLIDARIA

A vivéncia comunitaria fortalece a partilha, os vinculos e
o0 cuidado mutuo, superando o individualismo e
promovendo relacdes solidarias.

PARTICIPACAO

Criancas e adolescentes sao sujeitos de direitos e devem
participar ativamente das decisdes que impactam suas
vidas e a sociedade.

ESPIRITO CRITICO

A educacao parte da realidade vivida, estimulando
reflexao, autonomia de pensamento e consciéncia
transformadora.

ESPIRITUALIDADE

Busca dar sentido a vida, fortalecendo valores como
respeito, solidariedade, justica e amor ao proximo.
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|nnnus ESTATISTICOS

Atendimento por Nucleo - Rede AICA 2025

Nucleo Meta de atendimento Atendimentos 2025
Cidad&o 150 219
Curumim 100 145
Legal 200 245
Kairds 100 129
Meninos e Meninas do Mestre 150 183
Casa lar "Pe. Rafael Dimiccoli” 10 15
BT-Aprendiz 30 34
Casa Sol Nascente - LAC/PSC 300 233
Adolescentes em Aco 300 324

Total geral de Atendimentos 15627

Familias e Familiares atendidos: Beneficiarios Indiretos
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24



1000

a00
700
600
500
400
300
200
100

Publico Atendido por Raca/Etnia: Beneficiarios Diretos

Branco Preta

a57

9

37

8
A = —

Pardo Indigena

Amarelo Nao Informado

100

Publico Atendido por Beneficiarios

797

Criangas (06 a 11anos)

Adolescentes (12 a 17anos)

Jovens/Adultos (Acima de 18 anos)

L

(L]

B0

Publico Atendido por Género: Beneficiarios Diretos

Feminino

Masculing

25



Publico Atendido por Nivel Escolar: Beneficiarios Diretos
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Educacao Infantil Ensiine Ensino Medio Ensino Superior Outros

Fundameantal

Quadro Demonstrativo das Agdes Formativas do Banco de Talentos — 2025

Curso Vagas Inscritos Certificados

Acdo de Corte 80 39 39
Oficina de Trancas 192 125 125
Informatica Basica 60 48 39
Customizacao /Corte Costura 110 107 107
Mini Chefinho 120 120 86
Preparacao/Kit Festas -salgados e doces 120 a0 8o
Preparacdo de Lanches em geral 120 80 80
Design Sobrancelhas 10 8 8

Tranca/Nagd Braids 150 130 120
Tranca Box 25 22 22
Confeitaria Produtos finos 60 63 54

Total Geral de Atendimentos 769

CONSIDERAGOES FINAIS SOBRE OS DADOS ESTATISTICOS

Os dados apresentados demonstram a efetividade das acdes da Rede AICA em
2025, evidenciando o alcance dos servicos socioassistenciais € o impacto junto a
criancgas, adolescentes e suas familias em situacao de vulnerabilidade. A analise
do perfil dos beneficiarios contribui para o planejamento e aprimoramento das
acoes, fortalecendo a tomada de decisbes baseada em dados. Os resultados
reforcam a importancia da Rede AICA como parceira do poder publico na
garantia de direitos, no fortalecimento de vinculos € na promoc¢ao da protecao
social no municipio.
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RESPONSAVEIS PELR
EXECUGAO:

A Rede AICA , em 2025, conseguiu promover transformag¢des importantes na vida de
criancas, adolescentes e suas familias. Com o apoio de Nnossos parceiros e a
dedicacao de nossa equipe, continuamos avancando para garantir um futuro melhor
para todos os atendidos.

COORDENAGAO GERAL:
Dilma Maria Ramos Zucolotto

APOIO TECNICO E OPERACIONAL:

Alessandro Neves Isidro de Azevedo | Claudimar da Silva | Eva Regina Diogo | Luciene
Galdino Miguel de Paula | Maria da Penha Firmiano Nascimento | Tamar Gongalves
Ferreira

COORDENACAO DOS NUCLEOS:

Alyne Maria dos Santos | | Edilene Corréa Battisti Santos | Eliete Sanches Brito de
Souza | Luciana dos Anjos da Silva | Kathierline Martins Garcia | Lucimar
Brommunchenkel Simdes | Marcia de Besas dos Santos | Rubiléa Oakes Vasconcellos
| Rosemary Medeiros Patrocinio

PEDAGOGICO:
Andresa de Souza Oliveira Nepomuceno | Denise de Oliveira Schneider

TECNICOS DE REFERENCIA:

Adriana de Oliveira Rodrigues | Adriana Maria Fernandes | Ana Claudia Nunes
Coutinho | André Angelo Pinto | Bruna Oliveira Costa | Cristiane Oliveira dos Santos
Pimentel | Erlane Alves Silva | Fernanda Favarato Nunes Sperandio | Horrana Ramos
Zucolotto | | Luana Zamprogno Lirio | Marciele Silva Araudjo | Mariana Silva Pereira |
Marilia de Oliveira Soares | Naara Paula Barbosa | Natalia Cristina Silva do Patrocinio |
Sheila Rafaely Silva de Oliveira | Tania Maria Molaes | Yasmin Cupertino Reis

APOIO NA COMUNICACAO:
Antoniel Neves da Concei¢cao Fagundes
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| PARCEIROS

PARCEIROS /EXECUCAO - Prefeitura Municipal de Serra | Fundacéo Danilo e Luca
Fossati | Fundagao Abring | Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia (FMIA) |
SEMAS | CETURB ES - Transcol Social | Fundacao Roberto Marinho (Aprendizagem)
|Doacoes de Pessoas Fisicas | Paroquia Sao José Operario de Carapina | Profarma |
Voluntarios da Vale | VEPEMA | TJES | Comunidades e Voluntarios | Programa Mesa
Brasil - SESC | Fundacao Vale | ArcelorMittal | Emendas Parlamentares (Municipal,
Estadual, Federal) | Escolas (Municipais, Estaduais, Federais) | Unidade Basica de
Saude | Banco de Alimentos (ALSA) | Cesan (Tarifa Reduzida) | Sigdo Koppers (SK) |
Jornal Tempo Novo | Holambelo Flores e Plantas | Caritas Arquidiocesana de Vitoria

PARCEIROS DO ADLOESCENTES APRENDIZAGEM- Associagcao Boulevard Lagoa |
Carmel Industria e Comércio de Bebidas Ltda | Granvitdria Alim. Recicl. Ind. E Com.
de Sub. Bovinos Ltda | J. da Silva. Tecnologia e Seguranca EPP | Levantina Natural
Stone Brasil Ltda | Lotus Comercial de Ferragens e Ferramentas Ltda | Pronort
Segurancga Privada Ltda | Transporte Excelsior Ltda

ARTICULACAO PARA EXECUGCAO DO SERVICO E PARCERIAS - Fundo Municipal
da Crianca e do Adolescente (FIA) | Conselho Municipal da Crianca e do
Adolescente (CONCASE) | Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMASSE) |
Centro de Defesa dos Direitos Humanos (CDDH) | Conselho Estadual da Crianca e
do Adolescente (CRIAD) | CREAS e CRAS | Movimento Nacional Pré Convivéncia
Familiar e Comunitaria (MNCFC) | Sistema de Garantia de Direitos (SGD) | Escolas,
Unidades de Saude, Paroquias | Conselho Tutelar

CONSIDERAGOES FINAIS

A Rede AICA reafirma, em 2025, seu compromisso com a garantia de direitos, a
cidadania plena e o fortalecimento de vinculos de criancas, adolescentes, jovens e
suas familias. Os resultados alcancados refletem o trabalho coletivo e o impacto
positivo das acdes desenvolvidas nos territorios.

Agradecemos aos parceiros, colaboradores, voluntarios e comunidades, cuja
participacao é fundamental para que sigamos fazendo a diferenca, promovendo
transformacdes reais e duradouras.
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